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Ozet: Kisisel Verileri Koruma Kurulu internet sitesinde, aldigi alti kararin 6zetlerini
yayimladi ve 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu'nun uygulamasina iligkin
ornekleri ortaya koydu.

Aciklamalar

e Aydinlatma Yuikimliiligi ve Acik Riza Onayr Alinmasi Sireclerinin Ayri Ayn
Yerine Getirilmesi Gerekliligi

Kurul, online platformda is basvurusu alan sirketler toplulugunun kisisel veri isleme
slireglerini re'sen incelemis, yaptigi incelemede is bagvurusunda bulunmak icin
platforma Uyelik kaydi yapilmasi gerektigini, bu Uyelik sirasinda ise aydinlatma
metninin okunduguna ve kisisel verilerin islenmesine dair verilen acik riza verildigine
dair onayin ayni kutucugun islenmesi suretiyle alindigini tespit etmistir. Aydinlatma
metni vasitasiyla kigisel veri isleme faaliyeti ile ilgili bilgi edinen ilgili kisinin s6z konusu
metinde belirtilenlere agik riza vermek zorunda olmadigini belirten kurul, "séz konusu
uygulamanin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun (Kanun) amacina ve
Aydinlatma Ylikimliligdndn Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Tebligin 5 inci maddesinin (1) numarali fikrasinin (f) bendinde yer alan hiikme uygun
olmadigini" ifade etmis ve bu sureclerin ayrigtiriilmasi gerektigini belirtmistir.

o Kimligi Belirsiz Kisi veya Kisilerin Veri Sorumlusu Olarak Kabul Edilemeyecegi

ilgili kisi, gdrevi nedeniyle imzalamis oldugu evrakin internet ortaminda kimligi belirsiz
kisi veya kisilerce internet ortaminda paylasilmasi Gzerine Kurul'a bagvurmak suretiyle
sikayette bulunmustur. Sikayeti inceleyen Kurul, s6z konusu evrakin kimligi belirsiz
kisi/kisilerce hukuka aykiri sekilde paylasildigini ve bir takim iftira icerikli metinlere yer
verildigini tespit etmekle birlikte "kimligi belirsiz kigi veya kigilerin veri sorumlusu
olarak tanimlanamayacagini" ifade etmis ve s0z konusu ihlal hakkinda "kisisel verilere
iliskin suglar bakimindan 5237 sayili Ttirk Ceza Kanununun 135 ila 140 inci madde
hiikimlerinin uygulanacagini” belirtmistir. Konunun sikayetgi tarafindan yargiya intikal
ettirilmis olmasindan hareketle Kurumca yapilacak bir islem olmadigina karar
vermistir.

e Kurul Kararinin Gereginin Siiresinde Yerine Getirilmemesi



ilgili kisi, veri sorumlusuna kayit sisteminde bulunan kisisel verilerinin silinmesi
amaciyla bagvurmus, tatminkar bir cevap alamamasi tuzerine Kurum'a sikayette
bulunmustur. Kanun'un 15. Maddesinin 5 numarali fikrasi, "sikdyet (izerine veya re'sen
yapilan inceleme sonucunda, ihlalin varliginin anlasilmasi halinde Kurulun, tespit ettigi
hukuka aykiriliklarin veri sorumlusu tarafindan giderilmesine karar vererek ilgililere
teblig edecegi, bu kararin da tebligden itibaren gecikmeksizin ve en ge¢ otuz giin
icinde yerine getirilecegini" hikiim altina almistir. Kanun'un 18. Maddesi ise kurul
kararlarini yerine getirmeyenler hakkinda hiikmedilebilecek para cezalarini ve
uygulanabilecek disiplin islemlerini diizenlemektedir. ilgili kisi'nin Kurul'a yapmis
oldugu basvuru sonucu alinan Kurul kararinin veri sorumlusuna 02.07.2018 tarihinde
teblig edildigi, veri sorumlusunun ise bu kapsamda yapmasi gereken islemleri
16.08.2018 tarihinde gerceklestirdigi tespit edilmistir. Bu islemlerin, Kanun'un 15.
Maddesinde hiikiim altina alindigi lizere en ge¢ kararin teblig tarihinden itibaren gecen
30 gulnlik yasal slirenin son giinii olan 01.08.2018 tarihinde gerceklestirilmis olmasi
gerektigi belirtilmistir. Ayrica 16.08.2019 tarihinde sikayetciye yapilan bilgilendirmede,
veri sorumlusunun talep etmis oldugu Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmeligin 11. Maddesi kapsamindaki islemler
hakkinda basvurucuya bir agiklamada bulunulmadigi tespit edilmistir. Kurul, sayilan
nedenlerle; Sirket hakkinda Kanun'un 15. Maddesinin 3 numarali fikrasinda belirtilen
idari para cezasi verilmesine, Sikayetcinin, Sirket nezdinde saklanmakta olan verileri ile
ilgili olarak Kurul Karari kapsaminda yapilacak is ve igslemler hakkinda bilgilendirilmesi
hususunda Sirkete talimat verilmesine karar vermistir.

o Tizel Kisilige Ait Verilerin Kanun Kapsaminda Olmadigi ve Taleplerin ilgili Kisi
Tarafindan Yoneltilebilecegi

Tuazel kisi, kendisine ait verilerin baska bir tuzel kigsiye aktariimasi talebi ile Kurum'a
basvurmustur. Kurum bagvuruyu incelemis, Kanun'un"kigisel verileri islenen gercek
kisiler hakkinda uygulanacagi" belirtmis ve tuzel kisilere ait verilerin kanun
kapsaminda olmadigini ifade etmistir. Kurum ayrica, kanunda bulunan kisisel
verilerinin islenip islenmedigini 6grenme ve isleme hakkinda bilgi talep etme haklarinin
bizzat ilgili kisi veya yasal temsilcisi tarafindan kullanilabilecegini belirtmis ve Sirket
ortak ve yetkilisi gergek kisilere iligskin verilere erisim saglanmasi talebinin Sirket tlzel
kisiligi tarafindan talep edilmesinin "Kanun'un 11 ve 13 inci maddeleri kapsaminda
degerlendirilemeyecegine" karar vermistir.

« Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongériilen Siire Kadar Muhafaza Edilebilecegi

ilgili kisi veri sorumlusu Banka'nin veri kayit sistemi nezdinde saklanan kisisel
verilerinin silinmesi talebi ile s6z konusu Banka'ya bagvurmus, talebinin veri
sorumlusu tarafindan reddedilmesi tzerine konu hakkinda Kurum'a basvurmustur.
Kurum bagvuru hakkindaki degerlendirmesinde Kanun'un 4. Maddesinin kisisel
verilerin islenmesi hususunda esaslari ortaya koydugunu; buna gore kisisel
verilerin"flgili mevzuatta 6ngériilen veya islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar
muhafaza" edilecegini ifade etmistir. Ayrica, Verinin islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde veri sorumlusunun verileri silme, yok etme veya anonim hale
getirmekle ylikimli oldugunu belirtmistir. Bagvuruya konu talebin incelenmesi
sonucunda Banka'nin Bankacilik Kanunu ve Bankalarin Muhasebe Uygulamalarina ve
Belgelerin Saklanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarinca s6z



konusu kisisel verileri 10 yil slireyle saklama yikimlligi oldugunu tespit etmis ve
sikayetcinin talebine yénelik yapilacak herhangi bir islem bulunmadigina karar
vermistir.

o Yargi Mercilerinin Gérev Alanina Giren Konularla ilgili Kuruma Basvuru
Yapilmasi

ilgili kisi, kisisel verilerinin ve dzel nitelikli kisisel verilerinin internet ortaminda
paylasilmasi tizerinde Kurum'a basvurda bulunmustur. Kurum yapilan basvruyu
Kanun'un 15. Maddesinin 1 ve 2 numaral fikralari isiginda degerlendirmeye almistir.
Bu degerlendirmede Kurul'un sikayet tzerine veya ihlal iddiasini 6grenmesi
durumunda resen, gorev alanina giren konularda gerekli incelemeyi yapacagi ifade
edilmistir. Kurul ayni zamanda s6z konusu maddenin 2 numarali fikrasinda belirtildigi
Uzere "1/11/1984 tarihli ve 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanunun 6
nci maddesinde belirtilen sartlari tasimayan ihbar veya sikayetler incelemeye
alinmayacagini" ifade etmis ve

"a) Belli bir konuyu ihtiva etmeyen,
b) Yargi mercilerinin gérevine giren konularla ilgili olan,

c¢) 4 lincii maddede gdsterilen sartlardan (dilekge sahibinin adi soyadi ve imzasi ile is
veya ikametgah adresi) herhangi birini tasimayan" ihbar ve gikayetlerin incelemeye
alinma sartlarini tagimadigini belirtmistir. Bagvuru konusu paylasimlar hakkinda
yapilan gikayetin kisisel verilere iligskin suglar kapsaminda degerlendirilecegini ve Tiirk
Ceza Kanunu'nun 135 ila 140 inci madde hiikiimlerinin konusunu teskil edecegini tespit
etmistir. Bundan hareketle, kendisine yapilan bagvurunun yargi mercilerinin goérevine
giren konularla ilgili olmasi nedeniyle Kanun kapsaminda degerlendirilemeyecegine
karar vermistir.

Ek- Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun Yeni Yayinlanan Karar Ozetleri
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