10.01.2021

Konu: 2022 Yili icin Belirlenen Asgari Ucret ve Asgari Ucrete Bagh Olan Bazi
Degerler

Asgari Ucret Tespit Komisyonu 16.12.2021 tarihinde aldigi karar ile 2022 icin
uygulanacak asgari tcreti guinltik 166,80 TL olarak belirlemis olup karar, 17.12.2021
tarihli ve 31692 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir. ilgili karar kapsaminda
Sosyal Giuvenlik Kurumu tarafindan yayimlanan 2022/01 sayili “Prime esas
kazanclarin alt ve Ust sinirlari ile bazi islemlere esas tutarlar” konulu Genelge ile
beraber asgari licrete bagl degisen tutarlar hakkinda bilgilere yer verilmistir.

Brit asgari Ucret bir 6nceki yila gore %39,87 oraninda artis gostermis olup, net
asgari Ucret ve asgari licretin isverene maliyeti asagidaki gibidir:

Briit Aylik Asgari Ucret 5.004,00 &
SGK Primi isci Pay1 (%14) 700,56 %
issizlik Sigortasi Primi isci Payi (%1) 50,04 &
Kesintiler Toplami 750,60 &

Net Asgari Ucret* 4.253,40 %
SGK Primi isveren Payi (%20,5) 1.025,82 &
isveren Issizlik Sigorta Primi isveren Payi (%2) 100,08 &£

isverene Toplam Maliyet 6.1299%
SGK Primi isveren Payi — 5 Puanlik indirim Alindiginda (%15,5) 775,62 %

isverene Toplam Maliyet — 5 Puanlik indirim Alindiginda 5.879,70 &£

*31700 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7349 sayili “Gelir Vergisi Kanunu lle Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” un 193 sayili Gelir Vergisi Kanuna yapmis oldugu diizenlemeler
geregince 2022 yilinin basindan itibaren calisanlardan asgari tcret lizerinden gelir ve damga vergisi
hesaplamasi ile asgari gecim indirimi uygulamalari kaldiriimistir.

Aylik Gcreti 8.000,00 $ olan bir calisan icin hesaplama su sekilde olacaktir:

Briit Ucret 8.000,00 £
SGK Primi isci Payi (%14) 1.120,00 &
issizlik Sigortasi Primi is¢i Payi (%1) 80,00 &
Gelir Vergisi Matrahi 6.800,00 &
Gelir Vergisi (% 15) 1.020,00&
Asgari Ucretin Gelir Vergisi (4.253,40 X 0,15) -638,01%
Odenecek Gelir Vergisi 381,99 &
Damga Vergisi (% 0,00759) 60,72
Asgari Ucretin Damga Vergisi (5.004,00 X 0,00759) -37,98%
Odenecek Damga Vergisi 22,74 %
Net Ucret* 6.395,27 &

* Asgari iicrete kadar olan kisim gelir ve damga vergisinden istisna edilerek hesaplama yapilimistir.



Sigorta Primine Esas Kazan¢ Sinirlan

Giinliik SPEK matrahi alt siniri 166,80&
Guinliik SPEK matrahi Gist siniri 1.251,00&
Aylik SPEK matrah alt sinin 5.004,00 £
Aylik SPEK matrah st sinir 37.530,00%

Sigorta Primine Esas Kazanctan istisna Olan Tutarlar

Yemek parasi (glinlik) 10,01%
Cocuk yardimi — Cocuk basina ve en fazla 2 cocuga kadar (aylik) 100,08 £
Aile yardimi (aylik) 500,40 %

4/a sigortalilarinin (SSK) Prim Tutarlan*

Tiim sigorta kollarina tabi asgari Ucretli calisanin isci ve isveren 1,876,50&
payi dahil aylik toplam prim tutari

isverenin 5 puanlik indirimi bulunmasi halinde aylik toplam prim 1.626,30%
tutari

*Asgari licret iizerinden

4/b Sigortalhlarinin (Bag-Kur) Prim Tutarlan (Tarimsal Faaliyetlerde
Bulunanlar Harig)

Glnluk alt sinir 1.726,38 %
Gunluk Gst sinir 12.947,85 %

Is géremezlik 6denegi tutarlan*
Yatarak tedavilerde glinlik 83,40 %

Ayaktan tedavilerde gilinlik 111,20%
*Asgari lcret alan sigortalilar icin

Issizlik 6denegi*
Alt sinir 2.001,60%

Ust sinir 4.003,20 %
*Ayrica Damga Vergisi kesintisi yapilacaktir.

Kidem tazminati tavani 2022 yilinin ilk yarisi igin*

| Tavan | 10.596,74% |
* Memur maas katsayisi kesinlestikten sonra revize edilecektir.

5510 sayili Kanunun 102. Maddesine gére bazi idari para cezasi tutarlari

Sigortali ise giris bildirgesinin verilmemesi (mahkeme karari veya

. W e 10.008,00 &
denetim elemani tespiti halinde kisi basina)
Slgc‘>rtaI| |§te‘n ayrihs bildirgesinin yasal suresi icerisinde 500,40 &
verilmemesi
Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinin verilmemesi / bilango
esasina gore defter tutmakla yikimli olanlar (mahkeme karari 15.012,00 &
veya denetim elemani tespiti halinde aylik)




I§.Yer| bildirgesinin yasa"I s.l.Jresulnde verilmemesi (bilanco esasina 15.012,00%
gore defter tutmakla yikimli olanlar)
Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde meslek kodunun
N o s AT 500,40 %
gercege aykiri bildirilmesi (kisi basina)
istirahatli sigortalinin galismazlik bildirimini hic yapmama 2.502,00%
istirahatli sigortalinin galismazlik bildirimini ge¢ yapma 500,40 &
D.(.EfF.er t?.elge ibraz etmeme (bilango esasina gore defter tutmakla 60.048,005
yukumli olanlar)
Ucret bordrosu gegersizligi / her ay igin 2.502,00%
Defter-kayit gecersizligi /her ay igin 2.502,00%
En az
. ] £
Is kazasi ve meslek hastaliginin bildirilmemesi £.265,00
En ¢ok
20.898,00 £

Bilgilerinize sunariz,

KPMG SOSYAL GUVENLIK HIZMETLERI

ilgili Genelge’ye ulasmak icin Iitfen tiklayiniz.



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/184550
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